KDERNEGIN ADI VE MERKEZi

Dernegin Adu:

MADDE 1- Dernegin adi “Tibbi Genetik Dernegi” dir.

Dernegin Merkezi:

MADDE 2- Dernegin merkezi, Talatpasa Bulvar1 113/52-53 ANKARA adresindedir.
Dernegin Amaci:

MADDE 3- Tibbi Genetik konusunda katkis1 olanlar1 bir araya getirmek, sorunlarini birlikte
ele almak, iiyeler aras1 dayanigmay1 saglamak, mezuniyet 6ncesi ve sonrasi egitim
programlamasi ile ugragmak, tiyeler ve uluslararasi haberlesmeyi gerceklestirmek, konferans,
sempozyum, seminer, kongre ve yayin gibi etkinlikler géstermek, bilimsel ¢caligsmalar
diizenlemek, bu ¢alismalarin sonucunda topluma sunulan Genetik Tan1 ve Tedavi
hizmetlerinin iyilestirilmesini saglamak ve halka tanitim1 gergeklestirmektir.

MADDE 4- Dernek yukaridaki maddede belirtilen amacin gergeklestirilmesi i¢in toplantilar,
gosteriler, geziler gibi sosyal etkinlikler, bilimsel caligmalar ve sergiler diizenleyebilir,
yayinda bulunabilir, arsiv olusturabilir. Mezuniyet sonrasi kurs ve hizmet i¢i egitim
programlar1 hazirlayip uygulayabilir, plan ve proje yaptirabilir ve bunlar i¢in yarismalar
acabilir, sonucunu uygulayabilir, tasinmaz mal edinebilir ve satabilir. Taginmaza ait her tiirli
ayni hak kurabilir veya devralabilir. Dernek etkinliklerinde kullanilmak iizere her tiirlii bagis
kabul edebilir. Yasalar geregine uygun olarak dernek, uluslararasi benzer bilimsel Kuruluslar
ile igbirligi yapabilir.

Dernek siyasetle ugrasmaz, bu yolda hicbir siyasi orgiitii veya partiyi destekleyemez, siyasi
demeg ve siyasi beyanatta bulunamaz. Uyeler arasi sosyal dayanigsma saglamak ve geliri
dernek etkinliklerinde kullanilmak iizere lokal isletebilir; tiikketici sandig1 kurabilir.

Dernek Kurucular::

MADDE 5- Dernek kurucularinin ad ve soyadlari, meslekleri, ikametgahlar1 ve tabiiyetleri
asagidadir;

Isim - Soyadi

Adres

Ergiil TUNCBILEK

Prof. Dr.

Bogaz Sok. 4/1206700 G.O. P./ANKARA
Isik BOKESOY

Prof. Dr.

Bogaz Sok. 19/1606700 G.O. P./ANKARA

Memnune Yiksel APAK



Prof. Dr.
Hiisrev Gerede Cad. 68/1, Tesvikiye/ISTANBUL

Nurettin BASARAN
Prof. Dr.
Arifiye Mah. 2 Eyliil Cad. Yediler Sok. 2/10 ESKISEHIR

B. Sitki SAYLI
Prof. Dr.
Buklim Sokak 95/7 Kavaklidere/ANKARA

Sevim BALCI
Prof. Dr.
Kibris Sokak. 17/6 Asag1 Ayranct/ ANKARA

Asim CENANI
Prof. Dr
Atakoy Emlakbank Bl. 12/25, Atakdy/ISTANBUL

Giiven LULECI
Prof. Dr.
Fevzi Cakmak Cad. 61/9, ANTALYA

DERNEGE UYE OLMA, UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMANIN SART VE
SEKILLERI

Uye Olma Hakki:

MADDE 6- Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip ve 18 yasini bitirmis Tibbi Genetik
konusunda c¢aligma yapmis olan herkes Dernekler Kanunu’nun ilgili maddelerinde belirtilen
stirekli hak yoksunlugu veya hak sinirlamasi kapsaminda kalmamak kosulu ile Dernege iiye
olabilir. Uyelige kabul Y6netim Kurulu karari ile gerceklesir. Yénetim Kurulu red
kararlarinda gerekce gdstermek zorunda degildir. Tiirk vatandasi olmayanlar ancak Tiirk
vatandaslarinda aranan kosullardan baska Tiirkiye'de ikamet etme hakkina sahip iseler iiye
aliabilirler. Onursal iiyelik i¢in ikamet sart1 aranmaz.

Dernegin 2 tiir tiyesi vardir;

1- Asil iiye: Tibbi Genetik Anabilim Dali’nda uzmanlik, yiiksek lisans ve/veya doktora; Tibbi
Biyoloji Anabilim Dali’nda yiiksek lisans ve/veya doktora; Molekiiler Biyoloji ve Genetik
alaninda ytiksek lisans ve /veya doktora yaptigini gosteren belgeye sahip olan kisileri

tanimlar.

2- Fahri (Onursal) iiye: Dernek Kurucu veya Asil tiyesinin teklifi ve Yonetim Kurulu karari
ile secilen tiyeleri tanimlar.

Uyelikten Cikma:



MADDE 7- Hig¢ kimse Dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her iiye istifa hakkina sahiptir.
MADDE 8- Uyelikten ¢ikarilma igin;

a) Yasalarla tiyelik hakkinin kaldirilmasi,

b) Dernek tiiziik hiikiimlerine uymamasi,

c¢) Dernek tiyeligi ile bagdagmayan, insanlik haysiyet ve serefini zedeleyen hareketlerde
bulunmus olmak,

d) Uyelik aidatin1 2 y1l 6dememis olmak.

(Il

Yukaridaki “a” ve “b” siklar1 Yonetim Kurulu Karari ile, “c” ve “d” siklar1 ise Yonetim
Kurulu'nun teklifi ve Genel Kurul’un karari ile tesbit edilir.

Uyelik Haklar:

MADDE 9- Asil iiyelerin Genel Kurul’da bir oy hakki vardir. Her liye oyunu bizzat
kullanmak zorundadir. Onursal {iyelerin oy hakki yoktur. Asil tiyeler aidatlarini diizenli
o0demekle yiikiimliidiirler. Onursal iiyeler istedikleri takdirde aidat verebilirler.

Dernegin Organlari:

MADDE 10- Dernek asagidaki organlar ile ¢alismalarini yiiriitiir.
a) Genel Kurul

b) Yonetim Kurulu
¢) Denetleme Kurulu

d) Danigsma Kurulu

Dernekte Genel Kurul’un onay1 ile bagka organlar da kurulabilir. Ancak bu organlara Genel
Kurul ve Denetleme Kurulu’nun goérev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.

DERNEK GENEL KURULU’NUN KURULUS SEKLI, TOPLANMA ZAMANI VE
CAGRI VE TOPLANTI USULU

Kurulus Sekli:

Madde 11-Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organ1 olup; dernege kayith iiyelerden
olusur.

Genel Kurul;

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,



2-Yonetim veya denetim Kurulu’nun gerekli gordiigii hallerde veya dernek tiyelerinden beste
birinin yazili istegi iizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Toplanma Zamani:

Madde 12- Olagan Genel Kurul, 2 yilda bir, Nisan ayinda, Yonetim Kurulu’nca belirlenecek
giin yer ve saatte toplanir.

Genel Kurul toplanttya Yo6netim Kurulu’nca ¢agrilir.

Denetleme Kurulu’nun veya dernek iiyelerinden beste birinin yazili istegi lizerine Y 6netim
Kurulu Genel Kurulu bir ay i¢erisinde toplantiya ¢agirmazsa denetleme Kurulu veya toplanti
isteginde bulunan tliyelerden birinin miiracaati izerine mahalli sulh hukuk hakimi durusma
yaparak dernek iiyeleri arasinda {i¢ kisilik bir heyeti, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla
gorevlendirir.

Cagnr Usulii:

Madde 13- Yonetim Kurulu, dernek tiiziigline gére Genel Kurul’a katilma hakki bulunan
tiyelerin listesini diizenler. Genel Kurul’a katilma hakki bulunan {iyeler, en az on bes giin
onceden, giinil, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik
posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da
belirtilir. i1k toplant1 ile ikinci toplant: arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla
olamaz. Bu siirelerin hesabinda toplantinin yapildig: giin ve duyurunun yapildig: giin hesaba
katilmaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agr1 usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara
gore yeniden ¢agrilir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Yeri:

MADDE 14- Genel Kurul toplantilarinin yapilacagi yer toplanti ¢agrisi ile iiyelere duyurulur.
Toplant1 Yeter Sayisi:

MADDE 15- Genel Kurul dernek tiiziigiine gére Genel Kurul’a katilma hakki bulunan
{iyelerin yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir. {1k toplantida cogunluk yeter say1
saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan iiye
sayis1 dernek Yonetim ve denetleme kurullari iiye tam sayis1 toplaminin iki katindan az
olamaz. Tiizlik degisikligi ve Dernegin feshi hallerinde ise toplanti, {iyelerin iigte ikisinin

katilimiyla toplanir.

Toplantimin Yapihs Usulii:



MADDE 16- Dernek Genel Kurul toplantilari, ilanda belirtilen giin, saat ve yerde yapilir.
Genel Kurul’a katilacak iiyeler Yonetim Kurulu’nca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina
imza koyarak toplanti yerine girerler. Tiiziigiin 14. Maddesinde belirtilen tam say1
saglanmigsa durum tutanakla tesbit edilir. Toplanti, Y6netim Kurulu bagskan1 veya
gorevlendirecegi Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. A¢ilistan sonra toplantiy1
yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman segilerek divan heyeti
olusturulur. Toplant1 Yonetimi Genel Kurul bagkanina aittir. Toplantida goriisiilen konular ve
alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte
imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler Yonetim Kurulu baskanina teslim
edilir. Yonetim Kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen Yonetim
Kurulu’na yedi giin i¢cinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurul Sonug Bildirimi:

MADDE 17 - Olagan veya olaganiistii Genel Kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde,
Yonetim ve denetim kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri iceren Genel
Kurul Sonug Bildirimi ve ekleri Yonetim Kurulu baskani tarafindan miilki idare amirligine
bildirilir:

Toplantida Goriisiilecek Konular:

MADDE 18 - Genel Kurul toplantisinda yalniz glindemde yaralan maddeler goriistiliir. Ancak
toplantida hazir bulunan tiyelerin en az onda biri tarafindan goriisiilmesi istenen konularin

giindeme alinmas1 zorunludur.

GENEL KURUL'UN GOREVLERI, YETKILERI, OY KULLANMA VE KARAR
ALMA USUL VE SEKILLERI

Genel Kurul'un Gorev ve Yetkileri:

MADDE 19- Asagida yazili hususlar Genel Kurul’ca goriisiiliip karar baglanir.
1. Dernek organlarinin secilmesi,

2. Dernek tiiziigliniin degistirilmesi,

3. Yonetim ve denetleme kurullari raporlarinin goriisiilmesi, Yonetim Kurulu’nun ibra
edilmesi,

4. Yonetim Kurulu’nca hazirlanan biit¢enin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5. Dernek i¢in gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin
satilmast hususunda Y 6netim kurulan yetki verilmesi,

6. Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasi,

7. Dernegin uluslararasi etkinlikte bulunmasi, yurt disindaki dernek veya Kuruluslara iiye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

8. Dernegin feshedilmesi,



9. Mevzuatta ve dernek tiiziiglinde Genel Kurul’ca yapilmasi belirlenen diger gorevlerin
yerine getirilmesi.

Genel Kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.

Genel Kurul, iiyelige kabul ve iiyelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en

yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri
kullanir.

Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri:

MADDE 20 - Genel Kurul’da, aksine karar alinmamissa, Yonetim ve denetim Kurulu
liyelerin se¢imleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli
oylar, Yonetim Kurulu tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tiyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmast ile toplanan ve oy vermenin
bitiminden sonra ac¢ik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, Genel Kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirlanmis olan iiye listesindeki isimlerinin karsilarini

imzalamalar1 zorunludur.

Genel Kurul’da her iiyenin bir oy hakki vardir; {iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tiyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

YONETIM KURULU’NUN TESKIiLI, GOREV VE YETKILERI

Yonetim Kurulu’nun Teskili:

Madde 21-Y6netim Kurulu, yedi asil ve yedi yedek liye olarak Genel Kurul’ca segilir.

Her asil liye aday olma hakkina sahiptir. Aday olmak isteyen tiyeler Genel Kurul’da dogrudan
adayligini ilan eder. Genel Kurul’a katilamayan ancak Yonetim Kurulu’na aday olmak isteyen
liyeler aday olmak istedigini belirten Niyet Mektubu’nu Genel Kurul 6ncesi liyelere ve
Yonetim Kurulu’na dilekge, elektronik posta vb ile iletir. Bir segimde Y dnetim Kurulu
tiyelerinin tiimii degisebilir.

Segim gizli oy esastyla Genel Kurul Uyeleri’nce yapilir.

Gorev siiresi 2 yildir.

Gorev siiresi tamamlanan iiyeler 2 y1l gegmeden yeniden aday olamazlar.

Y o6netim Kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliisiimii yaparak
Bagkan, Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter, Sayman ve Uye’yi belirler.



Yonetim Kurulu en az ayda bir kez dernek ikametgahinda, 6nceden kararlastiracag belirli giin
ve saatte ¢agrisiz toplanir. Yonetim Kurulu liye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir
bulunusu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilan {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde
Genel Kurul’da aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri:
Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir:
1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi {iyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

2. Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak Genel Kurul’a sunmak. Ayrica, yillik aidat ve dernege giris licretini saptamak,

3. Tiirk vatandasi olmayanlarin dernek iiyeligine kabulii halinde bunlar1 10 giin i¢inde
mabhallin en biiylik miilki amirine bildirmek,

4. Dernek tiiziigiiniin ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak.

5. Danigma Kurulu tarafindan bildirilen goriisleri degerlendirerek yiiriirliige koyar.
YONETIM KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI

Dernek Baskani:

MADDE 22- Dernek Bagkani, dernegin bilimsel ve idari temsilcisidir. Yonetim Kurulu ve
bilimsel toplantilara baskanlik eder. Bilimsel toplant1 glindemlerinin diizenlenmesinde genel
sekreterle birlikte ¢alisir. Sayman, dernek baskaninin ortak sorumlulugu ile harcamalar yapar.
Baskan Yardimcisi:

MADDE 23- Baskan Yardimcisi, Bagkan bulunmadigi zaman ona vekalet eder.

Genel Sekreter:

MADDE 24 -

1. Dernege ait tiim yazigsmalar1 yonetir,

2. Dernegin bilimsel ¢alisma programlarini bagkanla birlikte hazirlar,

3. Yillik Genel Kurul toplantisina dernegin ¢alismalari ile ilgili rapor sunar,

4. Dernege tiye kayit islemlerini yiirtitiir.

Sayman:



MADDE 25-
1. Dernegin her tiirlii hesap islerini yiiriitiir,
2. Bu konuda gerekli defter ve belgeleri diizenler,

3. Basgkan onay1 ile dernek harcamalarini yapar. Bu giderlerden baskan ve sayman ortak
olarak sorumludur. Dernek parasi Yonetim Kurulu karari ile ulusal bankalardan birine dernek
adina agilan hesapta saklanir. Sayman iizerinde dernek parasindan, miktar: Y onetim
Kurulu’nca giiniin kosullarina gore belirlenmek kosulu ile nakit para bulundurabilir.

Yetki Belgesi:

MADDE 26 - Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek
suretiyle, Yonetim Kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi,
imzasi1 ve fotograflarini ihtiva eden Yetki Belgesi dernek tarafindan {i¢ niisha olarak
diizenlenerek, dernek Yonetim Kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti
dernekler birimlerine verilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.
Dernekler birimlerince kendilerine verilen her bir yetki belgesi i¢in otomatik sira numarasi
verilir.

Yetki belgelerinin siiresi, Yonetim kurullarinin gorev siiresi ile sinirlidir. Yeni segilen
Yonetim kurullarinin, yetki belgelerini birinci fikra esaslarina gore yenilemesi zorunludur.
Yetki belgesinin stiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gorevinden
ayrilmasi, 6liimi, isine veya gorevine son verilmesi, dernegin kendiliginden dagildiginin
tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek
Yonetim Kurulu’na bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi Yonetim
Kurulu karar1 ile her zaman iptal edilebilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler Yonetim
Kurulu bagkaninca, on bes giin igerisinde dernekler birimine bildirilir.

Gelirlerin teslim edilmesi:

MADDE 27 - Dernek adina gelir tahsil etmekle yetkili olan kisiler, tahsil ettikleri paralar
otuz giin igerisinde dernek saymanina teslim ederler veya dernegin banka hesabina yatirirlar.
Ancak, tahsilat1 2005 y1li i¢in 1000.- YTL’ yi gegenler, 30 otuz giinliik siireyi beklemeksizin
tahsil ettikleri paray1 en geg iki is giinii i¢inde dernek saymanina teslim ederler veya dernegin
banka hesabina yatirirlar.

Dernek kasasinda bulundurulabilecek para miktari ihtiyaglar dikkate alinarak Yonetim
Kurulu’nca belirlenir.

Yonetim Kurulu'nun Yedek Uyelerle Tamamlanmasi:

MADDE 28- Yonetim Kurulu iiye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilmesinden
sonra, liye tam sayisinin yarisindan asagi diiserse, Genel Kurul mevcut Yonetim Kurulu veya
denetleme Kurulu tarafindan bir ay i¢inde toplantiya ¢agirilir. Cagrinin yapilmamasi halinde,
dernek iiyelerinden birinin bagvurmasi tizerine, mahallin sulh hukuk hakimi durusma yaparak



dernek liyeleri arasindan segecegi ti¢ kisiyi bir ay i¢inde Genel Kurulu toplamakla
gorevlendirir.

Denetleme Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri:

MADDE 29- Denetleme Kurulu, ii¢ asil ve li¢ yedek iiye olmak {izere Genel Kurul’ca segilir.
Bu kurul, denetleme gorevini dernek tiiziiglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve alt1 ay1

gegmeyen araliklarla yapar ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde Yonetim Kurulu’na ve
toplandiginda Genel Kurul’a sunar.

Danisma Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri:

MADDE 30- Danigsma Kurulu; 3 Klinik Genetik, 3 Sitogenetik, 3 Molekiiler Genetik, 1
Doktora Ogrencisi, 1 Uzmanlik Ogrencisi temsilcisi olmak iizere 11 iiyeden olusur. Danisma
Kurulu'nun 11 tiyesinden en az biri Saglik Bakanligi’na bagli merkezlerde calisan iiyeler
arasindan se¢ilmelidir. Dernek tiyelerinden en az 2’sinin yazili olarak onerecegi adaylar
arasindan secilir. Her aday 6zge¢mis ve hedeflerini i¢eren bir niyet mektubunu Y 6netim
Kurulu’na iletir. Yonetim Kurulu uygun gordiigii adaylar1 Genel Kurul’a 6nerir. Genel Kurul
4 y1l siire ile gorev yapacak Danisma Kurulu {iyelerini belirler. Her alan i¢in uygun aday
bulunmadig1 durumlarda aday se¢imi bir sonraki olagan Genel Kurul toplantisina ertelenir.
Danigma Kurulu, Yo6netim Kurulu Bagkaninin ¢agrisi ile toplanir. Aktif olarak calismayan
tiyenin Danigma Kurulu’ndan ¢ikarilmasi i¢in Danigma Kurulu, {iyeyi Yonetim Kurulu’na
bildirir ve Y6netim Kurulu karari ile kisinin Danisma Kurulu iiyeligi diisiirtliir.

KOMISYONLARIN GOREV VE YETKILERI
MADDE 31- Kongre Diizenleme Komisyonu
A-Bilimsel Program Komisyonu:

Ulusal kongre ve sempozyumlarin bilimsel programini diizenlemekle sorumludur. Y &netim
Kurulu tarafindan belirlenen 7 iiyeden olusur. Komisyon Baskani’n1 Y6netim Kurulu belirler.
Komisyonda gorev alacak 3 kisi Yonetim Kurulu tarafindan dernek tiyeleri arasindan
belirlenirken geri kalan 3 iiye Kongrenin diizenlenecegi Universite’deki sorumlu kisiler
arasindan Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir. Uyeler 2 yil siire i¢in segilir. Bir dSnem
iiyelik yapanlar 2 y1l gegmeden yeniden se¢ilemezler. Aktif ¢alismayan iiyelerin komisyon
iyelikleri Yonetim Kurulu karari ile sonlandirir.

B-Kongre Organizasyon Komisyonu:

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Genel Kurul’un yerel organizasyonu yiiriitmekle gorevlendirdigi
4’ii Dernek iiyeleri, 3’ii kongrenin diizenlenecegi Universite’den segilecek 7 kisilik iiyesinden
olusur. Kongre, Sempozyum ve diger bilimsel toplantilarin yapilacagi merkezin fiziksel
kosullarini (yer-salon) ve biitgesini belirler. Organizasyon sirketleri ile baglanti1 kurar.
Kongre’nin mali sorumlulugunu yiiklenir. Kongre biitgesi Dernek Sayman’lig1 tarafindan
diizenlenecektir. Yonetim Kurulu Saymani Komisyon’un dogal iiyesidir. Gergeklestirilecek
kongrelerin organizasyon sorumlulugu ve yetkisi Yonetim Kurulu’na aittir. Aktif calismayan
iyelerin komisyon iiyelikleri sonlandirir. Kongre/sempozyumdan elde edilen kar, Tibbi
Genetik Dernegine aittir.



MADDE 32- Ulusal Genetik Politikas1 Komisyonu:

Ulkemizde genetik hastaliklara yaklasim, tan1 ve izlem programlarinin olusturulmasi, genetik
tan1 ve arastirmalarda izlenecek ulusal politikalarin iiretilmesi konusunda Saglik Bakanligi ile
koordineli bir bi¢imde ¢aligmalar yapar.

Klinik Genetik, Sitogenetik ve Molekiiler Genetik alanlarinda ¢alisan ikiser ve Popiilasyon
Genetigi alaninda calisan 1 dernek iiyesi, 1 Hukukcu, 1 Tibbi Etik uzmani, 1 Halk Sagligi
uzmani ve 1 Saglik Bakanlig1 hastanelerinde ¢alisan dernek tiyesi olmak iizere 11 liyeden
olusur. Komisyon iiyelerinden en az birisi 6zel hastane veya laboratuarlarda ¢alisan bir iiye
olmalidir. Yonetim Kurulu tarafindan 3 yil icin se¢ilir. Aktif ¢aligmayan {iyelerin komisyon
iiyelikleri Yonetim Kurulu tarafindan sonlandirir.

Organlara secilenlerin idareye bildirilmesi:

MADDE 33- Olagan veya olaganiistii Genel Kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde,
Yonetim ve denetim kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyelerin ad ve
soyadlari, baba adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlar1 dernek merkezinin
bulundugu yerin en biilyiik miilki amirligine yazi ile bildirilir.

Sube:
MADDE 34- Dernegin subesi yoktur.
Yilhik aidat miktari:

MADDE 35- Yillik aidat 20 YTL olup, giris 6dentisi ve yillik aidat miktarlarini arttirmaya
veya eksiltmeye Genel Kurul yetkilidir.

Dernegin Gelirleri:

MADDE 36- Dernegin gelir kaynaklari;

Uye aidat,

Dernekge yapilan yaynlar, tertiplenen kongre, piyango, balo, eglence, temsil, konser, spor
yarigsmasi, konferans, kongre, mezuniyet sonrasi ve yardimci personel egitim programlar gibi
etkinliklerden saglanan gelirler,

Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

Bagislar ve yardimlar,

Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlardan olusur.

Dernek, saglanan kari iiyelerine paylastirmamak, risturn, faiz veya baska adlarla iiyelere
aktarmaksizin liyelerin yiyecek, giyecek, temizlik gibi zaruri ihtiya¢c maddelerini ve diger mal
ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaci ile sandik kurabilir.

Dernegin dis tilkelerdeki gercek ve tiizel kisilerden veya diger Kuruluglar’dan yardim
alabilmesi i¢in dnceden miilki amirlige bildirimde bulunmasi gerekir.

Yardim kabul edilemeyecekler:



MADDE 37- Dernek, siyasi partilerden, is¢i ve igveren sendikalardan, ve mesleki
Kuruluslardan herhangi bir suretle maddi yardim kabul edemez ve adi gecen Kuruluslar’a
yardimda bulunamaz.

Defter ve Kayitlar:
MADDE 38- Dernek asagida yazili defterleri tutar:

Uye Kayit Defteri: Dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri bu deftere yazilir.
Karar Defteri: Yonetim kurullarinin kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 bagkan ve {iyelerce imzalanir.

Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

Isletme Hesabi Defteri: Dernek namina alinan biitiin paralarm alindiklar1 ve harcanan
paranin da verildikleri yerler a¢ik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.
Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve
iade edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

Defterlerin Tasdiki:

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baglamadan 6nce il dernekler
miudiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler
ile form veya siirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yi1ldan 6nce gelen son ayda, her
yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

MADDE 39- Dernek gelirleri, “Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar
araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler
alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi gibi harcama belgeleri ile yapilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya Kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
“Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya Kuruluglar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri:

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” Yo6netim Kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil
edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iligkin hususlarda Dernekler Y6netmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi:



Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle,
Yonetim Kurulu karart ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve
fotograflarini ihtiva eden “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan {i¢ niisha olarak diizenlenerek,
dernek Yonetim Kurulu bagkaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler
birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler Y6netim Kurulu baskaninca, on bes
giin i¢erisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Y 6netmeliginin
ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi:

Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi:

Madde 40-Dernegin, bir 6nceki yila ait etkinlikleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu
itibartyla sonuglarina iligkin “Dernek Beyannamesi” dernek Yonetim Kurulu tarafindan
doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay1 i¢inde dernek baskani tarafindan mahallin miilki
idare amirligine verilir.

Dernegin I¢ Denetim Sekilleri:

MADDE 41- Dernegin i¢ denetimi, Dernekler Kanunun ve dernek tiiziigiine gore, denetleme
Kurulu tarafindan gergeklestirilir. Ancak, dernek tiiztiglinde “dernek tiizligline gore” hitkmii
getirilerek belirtilmis olmakla birlikte, yeterli agiklik bulunmayan durumlarda bu eksikligi
tamamlamak, {iyelerle dernek organlari ve gorevlilerine tiim dernek etkinlikleriyle
islemlerinde yol gostermek ve yardimci olmak amaciyla, tek veya ayri ayri birim metinler
hazirlanip, Genel Kurul’un onayindan gegirilmek sureti ile yiiriirliige konulacak yonetmelikler
cikarilabilir.

Tiiziik Degisikligi:

MADDE 42- Olagan ve olaganiistii toplant1 giindemine konulmak, yeterli bir siire 6nce
degisiklik onerileri yazili olarak iiyelere bildirilmek kosulu ile tiiziik degistirilebilir.
Goriismelere baslanmasi i¢in Genel Kurul toplantisinin yapilabilirligine iliskin ¢ogunluk
uygulanir. Tiiziik degisikligi icin karar yeter cogunlugu, toplantiya katilan tiyelerin 2/3'{iniin
oyudur.

Fesih Halinde Mal Varhginin Tasfiye Sekli:

MADDE 43- Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel
Kurul’un, dernegin feshine karar verebilmesi i¢in, tiiziige gére Genel Kurul’a katilma hakkina
sahip bulunan dernek iiyelerinin en az 2/3"liniin toplantida hazir bulunmas: sarttir. ilk
toplantida bu ¢ogunlugun saglanamamasi halinde, tiyeler tiiziiglin 12. Maddesine gore ikinci



toplantrya ¢agirilir. Ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 yonetim ve denetim kurullar iiye tam
sayisinin iki katindan az olamaz. Feshe iliskin kararin toplantida hazir bulunan tiyelerin 2/3
cogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Dernegin feshi Yonetim Kurulu tarafindan bes giin i¢inde mahallin en biiylik miilki amirligine
yaziyla bildirilir.

Fesih karari ile birlikte, dernegin mal varlig1 ve alacaklar, genel kurul karar ile bagka bir
bilimsel kurul, kurulus veya miiesseseye devredilir. Tasfiye ve intikal, mahallin en biiyiik
miilki amirliginin emirleri dogrultusunda yapilir.

Kiyasen Uygulanacak Hiikiimler:
MADDE 44- Dernek tiiziigiinde hiikiim bulunmayan durumlarda, Dernekler Kanunu, bu

konuda hiikiim bulunmayan yerlerde Tiirk Medeni Kanunu ve diger genel hiikiimler
uygulanir.



